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Фонд оценочных средств (ФОС) для проведения текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации обучающихся базируется на перечне компетенций с указанием 

этапов их формирования в процессе освоения образовательной программы. ФОС 

обеспечивает объективный контроль достижения всех результатов обучения, 

запланированных для дисциплины ФОС включает в себя: 

− описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах их 

формирования, описание шкал оценивания; 

− методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений, 

навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы формирования 

компетенций; 

− типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки 

знаний, умений и уровня овладения формирующимися компетенциями в процессе 

освоения дисциплины (практический показ). 

 

1. ПЕРЕЧЕНЬ КОМПЕТЕНЦИЙ С УКАЗАНИЕМ ЭТАПОВ ИХ 

ФОРМИРОВАНИЯ В ПРОЦЕССЕ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ, ОПИСАНИЕ ПОКАЗАТЕЛЕЙ, КРИТЕРИЕВ ОЦЕНИВАНИЯ 

КОМПЕТЕНЦИЙ НА РАЗЛИЧНЫХ ЭТАПАХ ИХ ФОРМИРОВАНИЯ 

 

            Оценочные средства по образовательной программе обеспечивают надежную и 

интегративную (комплексную) оценку результатов обучения и освоения практики Б2.03 

Производственная практика: научно-исследовательская работа. 

Карта компетенций 

Код и наименование компетенции выпускника: 

ОПК-1. Способен организовывать исследовательские и проектные работы в области 

культуроведения и социокультурного проектирования 

ПК-1.Способность к использованию теоретического научного аппарата в решении 

исследовательских задач в области социально- культурной деятельности 

Код и наименование индикатора достижения компетенций: 

ОПК-1.2. Способен применять теоретические знания истории и культуры в 

профессиональной деятельности; 

ПК-1.2.Владеть специализированной литературой, анализировать, выделять главное, 

противоречия, проблему научного исследования 

В результате освоения дисциплины студент должен демонстрировать следующие 

результаты обучения: 

Знать: основные методы критического анализа; методологию системного подхода; 

современные средства и  информационно коммуникационных технологий; языковой 

материал (лексические единицы и грамматические структуры), необходимый и 

достаточный для общения в различных средах и сферах речевой деятельности; теорию и 

методологию культуроведения и социокультурного проектирования; основные понятия, 

категории и методы, приемы исследования СКД, исторические вехи становления научного 

аппарата исследования СКД 

Уметь: выявлять проблемные ситуации, используя методы анализа, синтеза и 

абстрактного мышления; осуществлять поиск решений проблемных ситуаций на основе 

действий, эксперимента и опыта; производить анализ явлений и обрабатывать 

полученные    результаты;  определять в рамках выбранного алгоритма вопросы (задачи), 

подлежащие дальнейшей разработке и предлагать способы их решения; выявлять 

проблемные ситуации, используя методы анализа, синтеза и абстрактного мышления; 

осуществлять поиск решений проблемных ситуаций на основе действий, эксперимента и 

опыта; производить анализ явлений и обрабатывать полученные    результаты;  определять 
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в рамках выбранного алгоритма вопросы (задачи), подлежащие дальнейшей разработке и 

предлагать способы их решения; организовать исследовательскую и проектную работу в 

социокультурной сфере; формулировать теоретико-методологические проблемы 

исследования сферы СКД, анализировать и систематизировать материалы научных 

источников по теории и методолгии СКД, применять парадигмальный подход при 

исследовании проблем сферы СКД 

   Владеть: Технологиями выхода из проблемных ситуаций, навыками выработки 

стратегии действий; навыками критического     анализа; практическими навыками 

использования современных коммуникативных технологий;  грамматическими 

категориями   изучаемого(ых) иностранного(ых) языка (ов); исследовательскими и 

проектными технологиями в социокультурной сфере; навыками научного исследования 

проблем социокультурной сферы, навыками использования научного аппарата теории 

СКД в решении исследовательских задач; навыками творческого, самостоятельного 

мышления и научного поиска  в теоретических исследованиях социокультурной сферы 

           Типы компетенций: универсальные компетенция, общепрофессиональные компетенции и 

профессиональные компетенции выпускника образовательной программы по 

направлению подготовки: 51.04.03 Социально-культурная деятельность (уровень 

Магистратуры). 

 

1.1. Этапы формирования компетенций и средства оценивания 

 

Результаты освоения дисциплины, подлежащие проверке 

 
Результаты 

обучения 

(компетенции) 

Индикаторы достижения 

компетенций (для 

планирования 

результатов обучения по 

элементам 

образовательной 

программы и 

соответствующих 

оценочных средств 

Основные показатели оценки 

результатов обучения 

Вид оценочного 

материала, 

обеспечивающий 

формирование 

компетенций 

ОПК-1. Способен 

организовывать 

исследовательские 

и проектные 

работы в области 

культуроведения и 

социокультурного 

проектирования 

ПК-

1.Способность к 

использованию 

теоретического 

научного 

аппарата в 

решении 

исследовательских 

задач в области 

социально- 

культурной 

деятельности 
 

ОПК-1.2. Способен 

применять 

теоретические знания 

истории и культуры в 

профессиональной 

деятельности; 

ПК-1.2.Владеть 

специализированной 

литературой, 

анализировать, 

выделять главное, 

противоречия, 

проблему научного 

исследования 
 

Знать: теорию и 

методологию 

культуроведения и 

социокультурного 

проектирования; основные 

понятия, категории и 

методы, приемы 

исследования СКД, 

исторические вехи 

становления научного 

аппарата исследования СКД 

Уметь: производить анализ 

явлений и обрабатывать 

полученные    результаты;  

определять в рамках 

выбранного алгоритма 

вопросы (задачи), 

подлежащие дальнейшей 

разработке и предлагать 

способы их решения; 

выявлять проблемные 

Типовые 

оценочные 

материалы для: 

устного опроса; 

контрольной 

работы;  

оценочные 

материалы по 

зачету. 
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ситуации, используя методы 

анализа, синтеза и 

абстрактного мышления; 

осуществлять поиск 

решений проблемных 

ситуаций на основе 

действий, эксперимента и 

опыта; производить анализ 

явлений и обрабатывать 

полученные    результаты;  

определять в рамках 

выбранного алгоритма 

вопросы (задачи), 

подлежащие дальнейшей 

разработке и предлагать 

способы их решения; 

организовать 

исследовательскую и 

проектную работу в 

социокультурной сфере;  

   Владеть:  

навыками творческого, 

самостоятельного 

мышления и научного 

поиска  в теоретических 

исследованиях 

социокультурной сферы 
 

 

 
1.2. Критерии формирования оценок на различных этапах их формирования 

 

Шкала оценивания планируемых результатов обучения  

            Текущий и промежуточный контроль  

 
Критерии формирования оценок (оценивания) устного опроса  

 

 
Шкала оценивания 

Студент не 

допускается к 

промежуточной 

аттестации 

оценка 

«удовлетворительно». 

оценка «хорошо». Оценка «отлично» 

Студент не посещал 

консультативные 

мероприятия, 

мастер-классы. Не 

имеет навыков  

работы с научными 

текстами и 

источниками. 

Полное или 

частичное посещение 

консультаций, 

мастер-классов. 

Частичное 

выполнение 

практических 

заданий. Контрольное 

Полное 

посещение 

мероприятий, 

мастер-классов. 

Практическое 

задание и ответы 

на коллоквиуме 

выполнены на 

Полное посещение 

аудиторных 

занятий по 

специальным 

дисциплинам. 

Выполнение и 

защита всех 

лекционных и 
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Нет записи в 

дневнике практики.  

задание выполнено на 

«удовлетворительно». 

Не регулярно велись 

записи в дневнике 

практики. Ответы на 

коллоквиуме на 

оценку 

«удовлетворительно». 

оценку 

«хорошо», 

регулярное 

заполнение 

дневника 

практики. 

практических 

занятий. 

Выполнение 

контрольных работ 

и ответы на 

коллоквиуме на 

оценку «отлично». 

 

                     Критерии оценивания педагогической практики на зачете 

 
Зачет Требования к знаниям 

«Отлично» /зачтено Содержание практики полностью освоено, без пробелов, 

необходимые практические навыки работы с освоенным 

материалов сформированы.  

Все, предусмотренные рабочей программой  учебной 

практики компетенции освоены,  

Учебные задания выполнены; уровень качества их 

выполнения оценен как высокий. 

 

«Хорошо» /зачтено Содержание  практики полностью освоено, без 

пробелов, некоторые практические навыки работы с 

освоенным материалов сформированы недостаточно,  

Все, предусмотренные рабочей программой  практики 

компетенции освоены,  

Учебные задания выполнены; уровень качества их 

выполнения оценен как продвинутый, но некоторые 

виды заданий выполнены с ошибками. 

«Удовлетворительно» 

/зачтено 

Содержание  практики освоено частично, но пробелы не 

носят существенного характера, необходимые 

практические навыки работы с освоенным материалом в 

основном сформированы,  

Компетенции, предусмотренные рабочей программой 

практики ) сформированы частично; 

Учебные задания не выполнены; либо качество 

выполнения некоторых из них соответствуют базовому 

уровню. 

«Неудовлетворительно» / не зачтено Содержание практики  освоено частично, необходимые 

практические навыки не сформированы,  

 Предусмотренные рабочей программой  практики 

компетенции не сформированы 

Учебные задания не выполнены; либо качество 

выполнения оценено как несоответствующее базовому 

уровню;  

 

 

2. МЕТОДИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ И ТИПОВЫЕ КОНТРОЛЬНЫЕ 

ЗАДАНИЯ, НЕОБХОДИМЫЕ ДЛЯ ОЦЕНКИ ЗНАНИЙ, УМЕНИЙ, 

НАВЫКОВ И ОПЫТА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, ХАРАКТЕРИЗУЮЩИХ 

ЭТАПЫ ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ В ПРОЦЕССЕ 
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ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ 

 

Перечень оценочных средств 

 

№ Наименование 

оценочного средства 

Краткая характеристика 

оценочного средства 

Представление 

оценочного средства 

в фонде 

1. Коллоквиум Средство контроля усвоения 

учебного материала темы, 

раздела или разделов 

дисциплины, организованное 

как учебное занятие в виде 

собеседования преподавателя 

с обучающимися 

Вопросы по 

темам/разделам 

дисциплины 

3. Индивидуальный 

проект 

 

Индивидуальный проект 

представляет собой учебный 

проект, выполняемый 

обучающимся в рамках 

одного или нескольких 

учебных предметов с целью 

продемонстрировать свои 

достижения в 

самостоятельном освоении 

содержания и методов 

избранных областей знаний 

и/или видов деятельности и 

способность проектировать и 

осуществлять 

целесообразную 

результативную деятельность 

(учебно-познавательную, 

конструкторскую, 

социальную, художественно-

творческую). 

Комплекс заданий по 

сочинению и 

построению 

практического урока 

4. Доклад на защите Продукт самостоятельной 

работы студента, 

представляющий собой 

публичное выступление по 

представлению полученных 

результатов решения 

определённой учебно-

практической, учебно-

исследовательской или 

научной темы 

дневник практики 

 

 

3. ПЕРЕЧЕНЬ КОНТРОЛЬНЫХ ЗАДАНИЙ И ИНЫХ МАТЕРИАЛОВ, 

НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ ОЦЕНКИ ЗНАНИЙ, УМЕНИЙ, НАВЫКОВ И 

ОПЫТА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
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Текущий контроль прохождения практики производится в следующих формах: 

• Проверка письменных материалов 

• Индивидуальные консультации. 

• Выступление на научных конференциях и публикация статей. 

• Участие в конкурсах научных работ 

 

Промежуточная аттестация  

Промежуточная аттестация по результатам семестра по прохождению практики 

осуществляется в форме зачета на основании отчета обучающегося по научно-

исследовательской работе и отзыва руководителя практики. 

Отчет о научно-исследовательской работе является отчетным документом о ее 

прохождении. Отчет о практике составляется на основании рабочей программы практики, 

индивидуального плана практики обучающегося. 

Примерные задания для самостоятельной работы (по этапам практики) 

• выбор и уточнение формулировки темы магистерской диссертации и составление 

плана-графика работы над диссертаций с указанием основных мероприятий и сроков их 

реализации; 

• постановка целей и задач диссертационного исследования; определение объекта и 

предмета исследования; 

• характеристика методологического аппарата, который предполагается использовать 

• подбор и изучение основных литературных источников, которые будут 

использованы в качестве теоретической базы исследования. 

• реферирование в письменном виде основных источников по теме своей диссертации 

(не менее 5 источников). 

• написать научную статью по какой-либо проблеме своего исследования (5 - 10 стр.). 

• написать аннотацию к своей статье и выделить ключевые слова на русском и 

английском языках. 

• подготовить статью к публикации согласно правилам оформления 

• Организационная работа по подготовке научных мероприятий кафедры, факультета. 

 
Практика предполагает следующие виды самостоятельной работы: 

1. Повторение пройденного теоретического материала. 

2. Анализ выполняемой деятельности и ее самооценка. 

3. Конспектирование. 

4. Углубленный анализ научно-методической литературы. 

При разработке критериев оценочных средств для контроля качества 

преддипломной практики учитываются все виды связей между специальными навыками, 

умениями владения исследовательскими навыками и знаниями, сформированными у 

обучающихся в процессе изучения дисциплин профессионального цикла. Контрольные 

вопросы необходимы для систематизации и закрепления собранного материала на 

практике. Грамотные ответы на контрольные вопросы подтверждают освоение 

студентами компетенций и приобретение умений и практических навыков. 

Типовые задания на преддипломную практику: 

1. Сбор теоретического и практического материала на выбранную тему; 

2. Обобщение теоретического и практического материала, работа с литературой 
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3. Подбор литературы, изучение нормативно-правовых актов и практических 

материалов, относящихся к выбранной теме; Использование системного 

подхода, справочно-информационных систем и компьютерных технологий; 

4. Собрать и обработать фактический материал, но и составить подробный 

рабочий план каждого раздела; 

5. Обобщить материал, собранный в период прохождения практики, определить 

его достаточность и достоверность для разработки ВКР,  

6. Подготовить и оформить отчет по практике. 

 
 


